Zasady recenzowania monografii w wydawnictwie

Wyzszej Szkoty Ekonomiczno-Humanistyczne;j

Procedura recenzowania pracy/rozdzialu w wydawnictwie Wyzszej Szkoly
Ekonomiczno-Humanistycznej jest zgodna z zaleceniami Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego.

Przekazanie pracy/rozdzialu do redakcji wydawnictwa jest jednoznaczne z

wyrazeniem zgody Autora/Autoréw na wszczecie procedury jej recenzii.

Do oceny kazdej publikacji powoluje si¢ co najmniej dwodch niezaleznych

recenzentéw spoza jednostki.

W przypadku tekstéw powstatych w jezyku obcym, co najmniej jeden z recenzentow

jest afiliowany w instytucji zagranicznej innej niz narodowo$¢ autora pracy.

Rekomendowanym rozwiazaniem jest model, w ktoérym autor(zy) i recenzenci nie

znaja swoich tozsamosci (tzw. double-blind review proces).

W innym przypadku recenzent musi podpisa¢ deklaracj¢ o nie wystgpowaniu

konfliktu interesow; za konflikt intereséw uznaje si¢ zachodzace miedzy recenzentem

a autorem:

a) bezposrednie relacje osobiste (pokrewienstwo, zwiazki prawne, konflikt),

b) relacje podlegtosci zawodowe;j,

c) bezposrednia wspolpraca naukowa w ciggu ostatnich dwoch lat poprzedzajacych
przygotowanie recenzji.

Recenzja musi mie¢ forme pisemng i kofczy¢ si¢ jednoznacznym wnioskiem co do

dopuszczenia pracy/rozdziatu do publikacji lub jej/jego odrzucenia. Recenzent ma

mozliwo$¢  okreslenia w  formularzu, czy praca/rozdzial moze  zostad

opublikowana/y:

a) bez poprawek,

b) po uwzglednieniu poprawek redakcyjnych,

c) po wprowadzeniu zmian merytorycznych,

d) po calkowitym przeredagowaniu i ponownej recenzji,

e) nie kwalifikuje si¢ do druku.

Formularz recenzji znajduje si¢ na stronie internetowej wydawnictwa.



